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TOTALE

Servizio Segreteria

Assistente amm.vo C base 1 683,12 500,00 1.145,00   2.328,12

Servizio Finanziario

Collaboratore cont. C evoluto 1 766,87 845,00 4.642,45           6.254,32

Assistente cont. C base 1 683,12 455,00 1.145,00   165,75 2.448,87

Servizio Demografico

Assistente amm.vo C base 2 592,04 612,00 1.000,00   2.204,04

Assistente amm.vo C base 750,13 588,00 1.200,00   2.538,13

Servizio Tecnico

Funzionario tecnico D base 1 1.056,93 1.150,48 5.570,94           5.085,34   1.512,58 14.376,27

Collab. amm./cont. C evoluto fino al 30.09.2019 1 433,66 382,52 952,92              413,58      2.182,69

Assistente tecnico C base 1 819,75 496,40 1.220,00   93,38        2.629,53

Assistente tecnico C base dal 11.11.2019 1 50,91 50,91

Operaio B evoluto 1 744,75 408,80 430,00 100,00 990,00 1.144,20 3.817,75

Operario B base 1 699,75 379,60 100,00 990,00 1.598,97 3.768,32

Operario B base dal 05.08.2019 1 285,65 87,60 40,00 267,90 681,15

Totale 12 7.566,68 5.905,40 11.166,32 430,00 5.710,00 240,00 2.247,90 165,75 5.592,30 4.255,75 43.280,10

Segretario comunale 
1

Retribuzione di

risultato

4.733,40

Indennità al personale previste da contratti collettivi e accordi di settore -  art. 1 comma 1 lett. f) L.R. n. 10/2014 - ANNO 2019


