Comune di TENNO
Ai sensi della L.r. n. 10/2014 e ss.mm., art. 4-bis del d.p.reg. 1 febbraio 2005 n. 2/1. ¢ ss.mm.

Periodo: anno 2017

SERVIZI N. dip. | giorni lavorati previsti | giorni assenza (*) tasso assenza
Segreteria 2 500 68 13,60%
Demografico 2 406 19 4,68%
Finanziario 2 505 83,5 16,53%
Tecnico 5 1149 211,5 18,41%
TOTALE 11 2560 382 14,92%

* sono comprese tutte le tipologie di assenza, comprese ferie e maternita




